Schema di domanda di partecipazione
Al Comune di Popoli
Via Decondre n. 103
65026 - POPOLI (PE)
Oggetto: Bando di concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 1 posto a tempo indeterminato e pieno con profilo professionale di "ISTRUTTORE DIRETTIVO – RESPONSABILE SETTORE TECNICO” - categoria D1.
Il/La sottoscritto/a ________________________________ nato/a a ______________________ il _________________



chiede di essere ammesso/a a partecipare alla selezione in oggetto e, all’uopo, sotto la propria responsabilità, ai sensi dell’arti 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000
DICHIARA
a) di essere nato/a a _________________________ , il __________________;

b) il proprio codice fiscale è il seguente:_____________________________;

c) di essere di stato civile:________________________________________;

d) di essere residente a _________________________, Pr. ________, CAP._______________, numero di cellulare_____________________________
e) di avere la cittadinanza __________________________;
f) di essere in possesso dei diritti civili e di non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo; 
g) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ________________________________, ovvero (in alternativa) 
di non essere iscritto nelle liste elettorali per le seguenti motivazioni____________________________________________;

h) di possedere l’idoneità fisica all’impiego e alle mansioni proprie del profilo professionale oggetto di selezione;
i) di non essere stato/a destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi dell’art. 127, lettera d) del T.U. approvato con D.P.R. 10.1.1957 n 3;
l) di non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali pendenti; 
ovvero (in alternativa)

di aver riportato le seguenti condanne penali ____________________________________ e/o di avere i seguenti procedimenti penali in corso______________________________________________;

m) di non  essere stato licenziato da una Pubblica Amministrazione ad esito di un procedimento disciplinare per scarso rendimento o per aver conseguito l’impiego mediante la produzione di documenti falsi o con mezzi fraudolenti;
n) solo per i candidati di sesso maschile nati entro il 31.12.1985: di avere  la seguente posizione nei riguardi degli obblighi di leva:____________________________________________;
o) di  avere i seguenti titoli di preferenza o precedenza previsti dall’art. 5 del D.P.R. 487/1994:_________________________________________________________________________;
p) di possedere il seguente titolo di studio richiesto per l’ammissione alla selezione:  (N1 vedi nota) Laurea in Ingegneria Civile e/o Architettura_______________________________________________ conseguita in data ___________________ presso l’Istituto Universitario  _______________________________, con la votazione di ____________________.;
q) di possedere l’abilitazione all’esercizio della professione relativa alla laurea posseduta;
r) di essere in possesso del seguente requisito di accesso ai sensi della deliberazione di G.C. n. 60 del 11.05.2021: avere svolto per almeno tre anni, il ruolo di posizione organizzativa di cat. D. presso il settore o servizio tecnico (Lavori Pubblici e Urbanistica) ex art. 107 del D.Lgs. n. 267/2000 presso il seguente ente locale di cui al D.Lgs. n. 267/2000: 

1) (Ente)____________________________________, dal _______________ al__________________;
2) (Ente) ____________________________________, dal _______________ al__________________;

3) (Ente)____________________________________, dal _______________ al__________________;
a) di voler sostenere il colloquio nella seguente lingua straniera:_____________________; 

b) di indicare l’esatto recapito, eventualmente di posta certificata PEC, presso il quale effettuare  qualsiasi comunicazione relativa al concorso, con l’impegno a comunicare tempestivamente per iscritto le eventuali variazioni allo stesso: _____________________________________________________________;
c) di accettare incondizionatamente delle norme previste dal bando, avendo piena conoscenza delle stesse nonché in caso di assunzione, di tutte le disposizioni che regolano lo stato giuridico ed economico dei dipendenti degli Enti Locali;

d) (solo in caso di disabilità dei candidati) di richiedere il seguente ausilio necessario per l’espletamento delle prove: (T1 vedi nota)___________________________________ nonché segnalo la necessità dei seguenti tempi aggiuntivi:_________________________________________;
e) di essere consapevole che, ai sensi del titolo del D.Lgs. n. 196 del 30.06.2003, i propri dati saranno raccolti dal Comune per la finalità della gestione della selezione e successivamente per gli adempimenti connessi all’eventuale assunzione (ivi compresa la pubblicazione all’albo e sul sito internet delle risultanze delle prove e della graduatoria finale di merito;
f) di dichiarare, ai fini di un’eventuale preferenza in caso di parità di punti:

g) v1) di avere il seguente numero di figli: _____________________;

h) v2) di aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni pubbliche (allegare attestato di servizio o dichiarazione sostitutiva di notorietà);
i) di allegare il proprio curriculum, debitamente sottoscritto, in cui saranno partitamente inseriti i titoli da valutare ai sensi del bando: 1) titoli di studio, 2) titoli di servizio; 3) Titoli vari; 4) Curriculum professionale.
N (1): indicare: laurea vecchio ordinamento (DL) – Diploma di Laurea Specialistica (LS) – Diploma di Laurea Magistrale (LM). I candidati in possesso del titolo di studio conseguito all’estero dovranno specificare se lo stesso sia stato riconosciuto equipollente a quello italiano, produrne copia tradotta da competente rappresentanza diplomatica, consolare o da traduttore ufficiale
Il/La sottoscritto/a allega, a corredo della domanda, i seguenti documenti:

1) copia fotostatica della carta di identità in corso di validità o altro documento in corso di validità riconosciuto ai sensi dell’art. 35 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i.;

2) “curriculum professionale”, munito di data e sottoscritto con firma autografa, documentato e/o contenente dichiarazioni sostitutive rese ai sensi degli artt. 46, 47 e 76 del D.P.R. 445/2000, nel quale  in cui saranno partitamente inseriti i titoli da valutare ai sensi del bando:
a) titoli di studio;
b) titoli di servizio;
c) Titoli vari;
d) Curriculum professionale. Sono comprese le informazioni personali, nonché ogni ulteriore informazione ritenuta utile;

3) ricevuta di attestazione del versamento della somma di Euro 15,00 sul c/c postale n. 12018651, intestato a: Comune di Pescina - Servizio di Tesoreria, contenente la causale: “Tassa selezione pubblica per copertura di un posto di " ISTRUTTORE DIRETTIVO – RESPONDABILE SETTORE TECNICO”;

4) copia della certificazione di equipollenza del titolo di studio  redatta in lingua italiana e rilasciata dalla competente autorità (tale richiesta riguarda esclusivamente per coloro che sono in possesso di un titolo di studio conseguito all'estero);

5) Elenco della documentazione allegata alla presente domanda di partecipazione, sottoscritto con firma autografa.

____________________________________

 

(luogo e data) 
FIRMA

_________________________________
La firma autografa, da apporre sulla presente domanda, non va autenticata, ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i. 
