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Scheda destinazione risorse decentrate anno 2015

indennita di comparto art. 33, CCNL 2004

11.423,16 11.423,16
indennita educatori nidi d'infanzia art. 31, CCNL 2000 2.478.80 2 478.80
indennita educatori nidi e scuole d'infanzia (incremento) art. 6, CCNL 2001
(art. 37, CCNL 1995) 1.477,32 1.477,32
indennita direzione staff (se ancora percepita)
progressione economica orizzontale (anni precedenti) 50.499 .93 50499 93
progressione economica orizzontale (anno in corso) ! 3.000.00 3.000.00
retribuzione posizione e risultato APO (Enti con dirigenza)
retribuzione risultato APO ai sensi delf'art. 6 CCNL 9 maggio 2006
retribuzione posizione e risultato alte professionalita
inquadramento contrattuale area vigilanza (se esiste situazione)
inquadramento contrattuale 1* e 2* qualifica funzionale (se esiste situazione}
indennita turno 8.500.00 | 8.500 00

indennita reperibilita 4700.00 | 4.700,00

indennita rischio 1.800,00 1.800,00

indennita maneggio valori 800,00 800,00

indennita disagio

500,00 500,00
compenso specifiche responsabilita art. 17, CONL 1999 18.232,96 18.232.96
compenso specifiche responsabilita art. 36, CCNL 2004 300,00 300,00
incentivo ISTAT
incentivo recupero evasione tributaria D.Lvo. 446/1997
incentivo progettazione e pianificazione Legge n. 109/1994
compensi professionali per difesa in giudizio nelle cause legali R.D. 1578/1933
incentivo notificazione atti 300,00 300,00

incentivo produttivita 8.525,76| 8.525,76

incentivo personale educatore insegnante

incentivo personale in distacco sindacale art. 39, CCNL 2004

TOTALE | g7.012,17| 25.525,76 |112.537,93

A
risorse decentrate disponibili (stabili, variabili e totale) g ﬁ
H

X
1 val conomico del fiyello economico differenziato & compreso nel valoge della progressnone economica mterna alla categoria.
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COMUNE DI POPOLI (PE)

REVISORE DEI CONTI

Parere n.5/T/2015 addi, 23/10/2015

Si € riunito in data odierna I'Organo di Revisione del Comune di Popoli (PE), nominato
con deliberazione n. 59 del 9.12.2014, esecutiva nelle forme di legge, in persona del
Revisore dei Conti unico dott. Roberto Tagliente al fine di esprimere parere sulla

ipotesi di Contratto Collettivo Integrativo Decentrato del personale non dirigente:

Premesso:

- Che l'art.40 del D.lgs 30/03/2001 n.165 cosi come modificato dal D.lgs 150/2009
prevede che gli enti locali possono destinare risorse aggiuntive alla contrattazione
integrativa nei limiti stabiliti dalla contrattazione nazionale e nei limiti dei parametri
fissati per la spesa di personale dalle vigenti disposizioni, in ogni caso nel rispetto dei
vincoli di bilancio e del patto di stabilita e di analoghi strumenti del contenimento della
spesa. Le pubbliche amministrazioni non possono in ogni caso sottoscrivere in sede
decentrata contratti collettivi integrativi in contrasto con i vincoli e con i limiti risultanti
dai contratti collettivi nazionali o che disciplinano materie non espressamente delegate
a tale livello negoziale ovvero che comportano oneri non previsti negli strumenti di
programmazione annuale e pluriennale di ciascuna amministrazione.

- Che l'art.40 bis del D.Lgs 165/2001 come modificato dal D.Igs 150/2009 prevede che il
controllo sulla compatibilitd dei costi della contrattazione collettiva integrativa con i
vincoli di bilancio e quelli derivanti dall’applicazione delle norme di legge, con
particolare riferimento alle disposizioni inderogabili che incidono sulla misura e sulla
corresponsione dei trattamenti accessori & effettuato dall’'organo di controllo,

- Che con deliberazione n.176 del 29.9.2015 la Giunta Comunale ha stabilito gli indirizzi
per la parte pubblica da adottare dalla delegazione trattante

VISTA

- lipotesi di contratto decentrato integrativo per 'anno 2015 sottoscritta dalle parti in
data 5 ottobre 2015;

- la relazione C“illustrativa e tecnico-finanziaria” trasmessa dal Presidente della
Delegazione Trattante;

VERIFICATO

che I'importo del fondo trova copertura nello stanziamento di bilancio
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ESPRIME

parere favorevole sulla compatibilita dei costi della contrattazione collettiva integrativa con
i vincoli di bilancio e con quelli derivanti dall’applicazione delle norme di legge

Il Revisore
Dott. Roberto Tagliente
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