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TASSI DI ASSENZA III TRIMESTRE 2014 
 

Luglio 2014 

AREA RUOLO GIORNI LAVORATI ASSENZE % ASSENZA % PRESENZA 

I – Affari Generali 
Responsabile 

23 

7 30,43 69,57 

Dipendenti (8) 37 20,11 79,89 

II – Area Tecnica 
Responsabile 4 17,39 82,61 

Dipendenti (7) 85 52,80 47,20 

III – Area Economico-Finanziaria 
Responsabile 15 65,22 34,78 

Dipendenti (3) 4 5,80 94,20 

IV – Area Vigilanza 
Responsabile 6 26,09 73,91 

Dipendenti (3) 24 34,78 65,22 

 
Agosto 2014 

AREA RUOLO GIORNI LAVORATI ASSENZE % ASSENZA % PRESENZA 

I – Affari Generali 
Responsabile 

20 

4 20,00 80,00 

Dipendenti (8) 102 63,75 36,25 

II – Area Tecnica 
Responsabile 6 30,00 70,00 

Dipendenti (7) 50 35,71 64,29 

III – Area Economico-Finanziaria 
Responsabile 0 0,00 100,00 

Dipendenti (3) 18 30,00 70,00 

IV – Area Vigilanza 
Responsabile 1 5,00 95,00 

Dipendenti (3) 15 25,00 75,00 



Settembre 2014 

AREA RUOLO GIORNI LAVORATI ASSENZE % ASSENZA % PRESENZA 

I – Affari Generali 
Responsabile 

22 

8 36,36 63,64 

Dipendenti (8) 38 21,59 78,41 

II – Area Tecnica 
Responsabile 0 0,00 100,00 

Dipendenti (7) 50 32,47 67,53 

III – Area Economico-Finanziaria 
Responsabile 6 27,27 72,73 

Dipendenti (3) 15 22,73 77,27 

IV – Area Vigilanza 
Responsabile 6 27,27 72,73 

Dipendenti (3) 14 21,21 78,79 

 


