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TASSI DI ASSENZA II TRIMESTRE 2014 
 

Aprile 2014 

AREA RUOLO GIORNI LAVORATI ASSENZE % ASSENZA % PRESENZA 

I – Affari Generali 
Responsabile 

20 

4 20,00 80,00 

Dipendenti (8) 33 20,72 79,28 

II – Area Tecnica 
Responsabile 0 0,00 100,00 

Dipendenti (7) 67 47,86 52,14 

III – Area Economico-Finanziaria 
Responsabile 3 15,00 85,00 

Dipendenti (3) 3 5,00 95,00 

IV – Area Vigilanza 
Responsabile 3 15,00 85,00 

Dipendenti (3) 13 16,25 83,75 

 
Maggio 2014 

AREA RUOLO GIORNI LAVORATI ASSENZE % ASSENZA % PRESENZA 

I – Affari Generali 
Responsabile 

21 

2 9,52 90,48 

Dipendenti (8) 8 4,76 95,24 

II – Area Tecnica 
Responsabile 1 4,76 95,24 

Dipendenti (7) 66 44,90 55,10 

III – Area Economico-Finanziaria 
Responsabile 1 4,76 95,24 

Dipendenti (3) 5 7,94 92,06 

IV – Area Vigilanza 
Responsabile 4 19,05 80,95 

Dipendenti (3) 9 10,71 89,29 



Giugno 2014 

AREA RUOLO GIORNI LAVORATI ASSENZE % ASSENZA % PRESENZA 

I – Affari Generali 
Responsabile 

20 

5 25,0 75,00 

Dipendenti (8) 13 8,13 91,88 

II – Area Tecnica 
Responsabile 1 5,00 95,00 

Dipendenti (7) 59 42,14 57,86 

III – Area Economico-Finanziaria 
Responsabile 11 55,00 45,00 

Dipendenti (3) 12 20,00 80,00 

IV – Area Vigilanza 
Responsabile 6 30,00 70,00 

Dipendenti (3) 24 30,00 70,00 

 


